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Protokoll
1. Koosoleku avamine ja iilevaade eelmisel koosolekul kokkulepitud tegevustest

Urmas avas koosoleku ning andis liihililevaate eelmisel koosolekul kokkulepitud tegevustest ja nende
tditmisest.

Arutelu  keskendus jérelkasvu kiisimustiku kokkuvdttele, treenerite abipersonali siisteemi
arendamisele ning noorte voistlussiisteemi ja voistluskalendri uuendamisele.

Kiisimustiku pohjal toodi peamiste véljakutsetena esile tdiskohaga treenerite nappus, noorte
motiveerimine ning klubide jatkusuutlikkus. Leiti, et jdrelkasvu arendamisel tuleb keskenduda
terviklikule slisteemile ning to6tada vilja praktilised lahendused klubide ja sportlaste toetamiseks.

Treenerite abipersonali arutelus peeti oluliseks lapsevanemate ja vabatahtlike kaasamist, rohutades
samas, et vastutus noorte juhendamise eest peab jddma kvalifitseeritud treenerile.

Noorte voistlussiisteemi osas toetati sportlase pikaajalist arengut toetavaid muudatusi, sealhulgas
tehniliste oskuste arendamise suuremat rShutamist nooremates vanuseklassides ning vdistlussiisteemi
ja Kklubidevahelise koost66 arendamist. Peeti oluliseks kuni U16 vanuseklassidele taastada
vanuseklasside velotuuride roll.

Koosoleku tulemusena otsustati jitkata treenerite abipersonali mudeli viljato6tamist. Urmas Karlson
valmistab jargmiseks koosolekuks ette vastava dokumendi eelndu.



Peeti vajalikuks koondada ettepanekud noorte vdistlussiisteemi uuendamiseks ning analiitisida teiste
ritkide héid praktikaid.

Jargmine koosolek lepiti kokku korraldada 28. juulil 2026 ning kiilalisesinejana teha ettepanek
kutsuda Tripassioni Klubi eestvedaja Vidrik Vaiksaar.

2. Kiilalisesineja Vidrik Vaiksaare ettekanne ja arutelu

Tripassion Triatloniklubi asutaja Vidrik Vaiksaar andis iilevaate harrastusspordi ning kogukondliku
spordi vaatest Eesti spordis. Klubi loodi 10 aastat tagasi, aktiivseid litkmeid on ca 150.

Vidrik Vaiksaar tutvustas Tripassion Triatloniklubi kujunemislugu, tegevuspohimoétteid ning kogemusi
harrastus- ja voistlusspordi arendamisel. Ta rohutas, et klubi eesmirk on kujundada tugev ja toetav
kogukond, mis ithendab tdisealisi, erineva vanuse ja sportliku tasemega liikujaid ning toetab nende
pikaajalist arengut vastupidavusaladel.

Ettekandes Kkasitleti klubi treeningkorraldust, mille keskmes on tihised treeningud, treeninglaagrid,
voistlusteks ettevalmistamine. Eraldi toodi esile kogukonnatunde loomise tdhtsust. Milles on méairav
klubi {ihisiirituste roll liikkmete motiveerimisel millele aitab kaasa kodumaiste kui ka vélismaal
korraldatavad matkad ja seiklusreisid.

Ettekande keskseks teemaks kujunes tihiskonnas toimuvad muutused, mis mojutavad otseselt
spordiklubide tegevust ja inimeste liikkumisharjumusi.

Vidrik Vaiksaar toi vélja, et inimeste igapdevaelu on muutunud jirjest kiiremaks ning t66- ja pereelu
korvalt jadb vihem aega mahukat treeningkoormust ndudvate spordialadega tegelemiseks. Samuti on
mirgata huvi vihenemist regulaarse vdistlemise vastu ning langustrendi erialaspetsiifilistel
treeningutel osalemises. Uha enam viirtustatakse aktiivset ja elamuslikku iihise vaba aja veetmist,
mistottu kasvab ndudlus mitmekesiste tegevuste, seikluslaagrite ja erinevaid liikumisviise ithendavate
sportlike iirituste jérele.

Arutelu kdigus tdiendas Jaan Veeranna teemat praktilise nditega mone aasta tagusest veteranide
velotuuri korraldamisest. Tema sonul piiiiti osalejate huvi suurendada véartuslike auhindade ning
mahuka meelelahutusprogrammiga, kuid vaatamata korraldajate mérkimisvairsele panusele osalejate
arv hoopis vidhenes. Néite pohjal todeti, et harrastussportlaste ootused ja prioriteedid on viimastel
aastatel oluliselt muutunud ning traditsioonilised motivaatorid ei pruugi enam olla piisavad
osalemisaktiivsuse suurendamiseks.

Ettekandes kisitleti ka klubi rahastamismudelit. Positiivse néditena toodi vilja, et Tripassioni
toetajaskond on olnud 14dbi aastate stabiilne ning suure osa toetajatest moodustavad klubi enda
litkkmed. Samas todeti, et ka selline mudel ei taga tulevikus tdielikku kindlust ning muutuv majandus-
ja tihiskonnakeskkond sunnib klubisid otsima uusi koostd6- ja rahastusvoimalusi.

Arutelu kdigus leiti, et spordiklubide roll ja tegevusprioriteedid on muutumas. Lisaks sportliku
tulemuse saavutamisele tuleb jérjest enam keskenduda kogukonna loomisele, litkmete pikaajalisele
hoidmisele ning positiivse liikumiskogemuse pakkumisele. Ainult tippspordile suunatud tegevus ei
kdneta enam valdavat osa {ihiskonnast ning klubid peavad oma tegevusmudeleid kohandama vastavalt
inimeste muutunud ootustele ja voimalustele.

Arutelu kokkuvdttes tddeti, et ettekandes kasitletud véljakutsed ei ole omased iiksnes triatlonile voi
jalgrattaspordile, vaid iseloomustavad laiemalt kogu Eesti spordi arengusuundi. Leiti, et praegu on
oige aeg kujundada erinevatele iihiskonnagruppidele sobivaid ja atraktiivseid liikumis- ning



spordimudeleid, mis soodustavad regulaarset litkumisharjumust, pakuvad positiivset
sportimiskogemust ning loovad vdimalused pikaajaliseks spordis osalemiseks.

Tooriihm leidis, et laiapohjaline litkumisharrastus ja hdsti toimiv, samal ajal tuleb séilitada selge ja
toimiv arengutee, mis vdimaldab andekamatel ning motiveeritumatel noortel jouda samm-sammult
rahvusvahelisele tipptasemele ja maailma tippu.

3. EJL treeneri praktikandi padevusstandardi tutvustus
Acrutati treener-praktikandi rolli loomise vajadust Eesti jalgrattaspordis.

Leiti, et klubides tegutseb palju aktiivseid lapsevanemaid ja abitreenereid, kes panustavad noorte
treeningutesse, kuid kelle tegevus ei ole praeguse treenerikutsete siisteemiga piisavalt kaetud.

Uhe vdimaliku lahendusena arutati EJL-i poolt madalama pidevustasemega treener-praktikandi voi
treeneritaseme loomist, mis paikneks allpool EKR 3 kutset ning vdimaldaks klubidel selliseid inimesi
ametlikult kaasata.

Arutati, millised voiksid olla treener-praktikandi digused, vastutus ja padevus ning kuidas see mudel
seostuks Eesti Oliimpiakomitee treenerikutsete siisteemiga.

Urmas Karlson tutvustas todriihmale koostatud EJL Treeneri praktikandi padevusstandardi
eelndud, mille eesmirk on luua Eesti Jalgratturite Liidu sisene siisteemne arengutee tulevaste
jalgrattatreenerite ettevalmistamiseks enne EKR 3 treenerikutse taotlemist. Standard méératleb
treeneri praktikandi staatuse, tilesanded, pddevused, digused ja vastutuse ning koolitus-, praktika- ja
hindamispohimdtted. Dokumendi eesmérk on toetada treenerite jérelkasvu, kaasata klubide tegevusse
aktiivseid sportlasi, lapsevanemaid ja teisi treenerit6ost huvitatud inimesi ning parandada
noortetreeningute kvaliteeti ja turvalisust.

Ettekandes rohutati, et praktikandi staatus ei ole kutsetase ega asenda EKR treenerikutset, vaid loob
juhendatud ja turvalise vdimaluse omandada praktilisi treenerioskusi kogenud mentortreeneri
juhendamisel. Praktikandi siisteem on kavandatud selge arenguteena, mille eesmérk on suurendada
kvalifitseeritud treenerite jarelkasvu ning pakkuda liikmesklubidele vOimalust kasvatada uusi
treenereid oma organisatsiooni sees.

Arutelu kéigus toetati seisukohta, et treeneri praktikandi siisteem looks noortele sportlastele ja
endistele voistlejatele selgema voimaluse treeneritddga alustamiseks ning tugevdaks liikmesklubide
voimekust jarelkasvu arendamisel. StaZeerimise ajal saadud tunnid liiguksid erialatundidena EKR 3
kutseomistamise arvestusse, mis oleks edasipiirgivatele oluline motivaator. Samuti peeti oluliseks, et
praktikandi tegevus toimuks alati kvalifitseeritud treeneri juhendamisel ning oleks selgelt piiritletud
tema padevuse ja vastutusega.

Otsus: Toorithm kiitis EJL treeneri praktikandi padevusstandardi eelndu pohimotteliselt heaks
ning otsustas esitada dokumendi Eesti Jalgratturite Liidu juhatusele arutamiseks ja 16pliku seisukoha
kujundamiseks selle rakendamise vajaduse ning kinnitamise osas.

4. Tooriihma ettepanekute kujundamine

To6oriihm vaatas lile senise t60 kdigus kujunenud olulisemad ettepanekud ning arutas nende edasist
tapsustamist. Arutelus réhutati, et ettepanekute koostamisel tuleb senisest enam ldhtuda statistilistest



nditajatest, uuringutest ja muudest objektiivsetest andmetest, et kavandatavad muudatused pShineksid
Eesti jalgrattaspordi tegelikul olukorral ning toetaksid pdhjendatud otsuste tegemist.

Lepiti kokku, et jargmise koosoleku keskseks teemaks on noorte vdistlussiisteemi ajakohastamine.
Selle raames keskendutakse eelkdige jargmiste kiisimuste arutelule:

noorte voistlusklasside ja vanusekategooriate iilesehitus ning nende optimaalne arv;

erinevate vanuseklasside jaoks sobiv voistluste arv hooaja jooksul, arvestades sportlaste pikaajalist
arengut;

treeninglaagrite sidumine noorte mitmepédevaste vdistlustega, et luua sportlaste arengut toetav
terviklik siisteem.

Otsus: Tooriihm jatkab ettepanekute véljatootamist, tuginedes nii statistilistele andmetele kui ka teiste
riikkide headele praktikatele. Jargmise koosoleku pohirdhk on noorte vdistlussiisteemi ja
voistluskalendri ajakohastamise ettepanekute valjatootamisel.

5. Jargmise koosoleku aeg.

Tooriihm arutas jargmise koosoleku toimumise aega ning leppis kokku, et jdrgmine Eesti
Jalgrattaspordi Jarelkasvu Tooriihma koosolek toimub 3. septembril 2026 kell 10.00-12.00 Microsoft
Teamsi keskkonnas.

Lepiti kokku, et koosoleku peamiseks teemaks on noorte voistlussiisteemi ja vdistluskalendri
ajakohastamise ettepanekute arutelu.



