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Kohtumise alguses lepiti kokku, et EJL biiroo ja Kohtunike Kogu juhatuse koost66é parandamiseks
vOiks sarnaseid Umarlauakohtumisi korraldada regulaarselt, naiteks kaks korda aastas. RGhutati, et
kohtumise eesmark on koost66 arendamine ja Eesti jalgrattaspordi edendamine ning arutelus vilja
toodud tdhelepanekuid ei kasitleta isikliku kriitikana.

1. Kohtunike arenguvdimalused ja valisvoistlustel praktiseerimine

Arutati

Senine viélisvGistlustel praktiseerimise voimaluste leidmine on toimunud erinevaid kanaleid pidi ning
puudunud on Uhtne protsess. Osa kohtunikke on pdordunud otse EJL biroo poole, osa on ise
valisvoistluste korraldajatega Uhendust votnud ning maanteekohtunikel on hésti toimiv véimalus
Nordic Cyclingu kaudu. Leiti, et selline siisteem ei anna Kohtunike Kogu juhatusele ega EJL biroole
terviklikku Ulevaadet sellest, millised kohtunikud soovivad areneda, millistes distsipliinides on
jarelkasvu kdige rohkem vaja ning kuhu oleks maistlik ressursse suunata.

Urmas Karlson selgitas, et EJL saab vajadusel aidata korraldajate ja rahvusvaheliste
organisatsioonidega kontaktide loomisel, kuid praktikavoimalused soltuvad vdistluse tasemest ja
korraldaja vGimalustest. UCI ja UEC tiitlivoistlustele ei ole v6imalik kohtunikke lihtsalt praktikale
saata, samas on vdimalik otsida vdimalusi naditeks Euroopa karikaetappidelt ja teistelt sobiva
tasemega voistlustelt.

Arutelus peeti oluliseks, et valispraktikale suunamine oleks seotud kohtuniku tegeliku arengusoovi ja
perspektiiviga. Tekkis mote, et arengust huvitatud kohtunikud koostavad individuaalsed the- voi
mitmeaastased arenguplaanid, mille pdhjal saaks planeerida praktikate vajadust ning EJL teaks
varakult, millistes distsipliinides ja kui palju praktikakohti otsida. Samuti tuleks labi mdelda, kui palju
valispraktikat on Ghe kohtuniku arenguks mdistlik ja vajalik, et vimalused ei koonduks ainult kéige
aktiivsematele inimestele.

Lepiti kokku, et valispraktikast huvitatud kohtunik p66rdub esmalt Kohtunike Kogu juhatuse poole.
KKJ hindab kandidaate, seab vajadusel prioriteedid ning edastab EJL bliroole kandidaadid, kelle
arengut peetakse pShjendatuks. EJL aitab seejdrel leida kontakte ja vGimalikke praktikakohti. Kui
kohtunik p6ordub otse EJL bliroo poole, suunatakse ta esmalt KKJ poole.

EJL-i transpordi hivitise maksmine peaks edaspidi olema seotud KKJ-ga kooskd&lastatud arenguplaani
ja praktikaga. EJL blroo kontaktisikuks on Urmas Karlson (urmas@ejl.ee).
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2. Kohtunikud 3. kategooria voistlustel

Arutati

Arutelu ajendas olukord, kus moni 3. kategooria vdistluse korraldaja on loobunud kohtuniku
kasutamisest. Toodi vdlja, et 3. kategooria vdistlus ei ole alati rahvaspordivdistlus.

Samas leiti, et kohtuniku kohustuslikuks muutmine igal 3. kategooria vdistlusel ei pruugi olla
pdhjendatud. Niiteks Skoda kolmapdevakute puhul ei ole kohtuniku kasutamine olnud vajalik.
Seet6ttu peaks regulatsioon vGimaldama eristada vdistlusi, kus kohtuniku kohalolek on sisuliselt
vajalik, ja neid, kus korraldaja saab pdhjendatult ilma kohtunikuta hakkama.

Arutati ka pikemat perspektiivi, kus vdistluste kategooriaid vahendatakse. Leiti, et enne seda tuleb
kohtunike kasutamise pdhimotted selgelt reguleerida, et ei tekiks olukorda, kus kohtunikke
kasutatakse ainult EMV-I ja sellega kaotatakse kohtunikel praktiseerimise ja arenemise vGimalused,
mis omakorda tdhendaks, et EMV-I ei ole kohtunikud parimas vormis.

Rohutati, et kiisimus ei ole ainult kohtuniku olemasolus, vaid ka kohtunike arvus, kvaliteedis ning
nduete proportsionaalsuses.

Lepiti kokku, et 2027. aasta voistlusreglementi tuleb kohtunike kasutamise pohimotted tdpsemalt
sisse kirjutada. Peakohtunik maaratakse koigile EJL kalendrivdistlustele ning peakohtunik raagib
korraldajaga labi, kas ja millist kohtunikuteenust ja kui suures mahus vodistlus tegelikult vajab. Kui
korraldaja kohtunikuteenust ei vaja peab ta tegema kirjaliku taotluse, miks ta soovib kohtuniku
teenusest loobuda.

3. Korraldajate tagasiside kohtunike t66le

Arutati

Leiti, et kohtunike arendamiseks on vaja slisteemsemat tagasisidet korraldajatelt. Praegu jouab
tagasiside EJL-i ja KKJ-ni juhuslikult ning korraldajad ei pruugi julgeda negatiivset tagasisidet otse
kohtunikule anda.

Arutati véimalust teha voistluse korraldajatele péarast véistlust lihike tagasiside andmise vdimalus.
Vorm vdiks sisaldada 2-3 kiisimust KKJ poolt ja 2-3 kiisimust EJL biroo poolt ning voimaldada hinnata
nii kohtuniku t66d kui ka koostodd laiemalt. Tagasiside ei peaks olema suunatud karistamisele, vaid
kohtunike arendamisele ning korduvate probleemide tuvastamisele.

Uhine seisukoht oli, et tagasisidesiisteemi tasub rakendada. EJL biiroo koostab koos KKJ-ga lihtsa
tagasisidevormi ning KKJ saab saadud tagasisidet kasutada kohtunike arendamisel.

4. Kohtuniku roll, hoiak ja koostd6 korraldajaga

Arutati

EJL t6i valja korraldajatelt saadud tagasiside, mille kohaselt on kohtunike suhtlemisstiil ja ndudmised
monel juhul jatnud korraldajale negatiivse mulje. Samas rohutati, et korraldajad teevad suure t66
ning nende arv vdheneb, mistdttu peaks kohtunik lisaks reeglite jargimise kontrollimisele olema
korraldajale professionaalne koosté6partner.



KKJ esindajad tdid valja, et kohtunikud Uldiselt hindavad korraldajate panust ning mdistavad vdistluse
korraldamise keerukust. Probleemide tekkimisel on sageli maaravaks kommunikatsioon. Leiti, et
suurema temperamendiga osapooled véivad konfliktset olukorda voéimendada ning oluline on osata
sailitada professionaalsus ka pingelises olukorras.

Arutati kohtunike kaitumiskoodeksi voi professionaalsete pdhimotete tdiendamist ning vajadust
kasitleda suhtlemist ja koostood kohtunike koolitustel. RGhutati, et erinevatel osapooltel — EJL-il,
korraldajal, kohtunikul ja tiimidel on erinevad rollid, kuid k&ik peavad suutma samas té6keskkonnas
koost66d teha.

Uhine seisukoht oli, et kohtunik peab jadma reeglite rakendamisel professionaalseks, kuid tema roll
ei ole korraldajale vastanduda. Probleemide korral tuleb neid kommunikeerida KKJ kaudu ning
kasutada tagasisidet kohtunike arendamiseks.

Teema laienes ka kohtunike jarelkasvule ning sellele, kuidas tuua kohtunikut66 juurde uusi inimesi.
Leiti, et Uheks vbimaluseks on kaasata rohkem klubide enda liikkmeid, kellel on rattaspordi ja
vOistluste korraldamisega juba olemas kokkupuude. Klubide kaudu vdiks jouda inimesteni, kellel
oleks huvi kohtunikutd6o vastu, kuid kes ei pruugi praegu teada, kuidas kohtunikuks saada voi
milliseid samme selleks Idbida tuleb.

Arutati, et kohtunikuks saamise vdimalused peaksid olema EJL-i kodulehel senisest selgemalt ja
lihntsamini leitavad. Praegu ei ole potentsiaalsel huvilisel tihes kohas Ulevaadet sellest, millised on
kohtunikuks saamise eeldused, kuidas toimub koolitus ja eksami sooritamine ning kelle poole huvi
korral p6orduda.

Lepiti kokku, et EJL-i kodulehe kohtunike rubriiki luuakse eraldi alamleht ,Kuidas saada
kohtunikuks?“, kus kirjeldatakse kohtunikuks saamise teekonda, koolitusi, eksamite sooritamist ja
kontaktivGimalusi; alamlehe sisulise teksti t66tab vilja Kohtunike Kogu juhatus ning EJL biroo lisab
selle kodulehele.

5. Kohtunike ootused véistluste korraldusele ja tooiilesannete piirid

Arutati

Arutati, millised nduded on vdistluse ohutuse, reeglite jargimise ja sportliku digluse tagamiseks
valtimatud ning millistes kiisimustes saab olla paindlikum. Toodi valja, et alati ei ole korraldajatel
voimalik kdiki kohtuniku ettepanekuid ideaalselt tdita, mistdttu on oluline eristada kohustuslikke
noudeid soovitustest ja voimalikest parendusettepanekutest.

Avely Austa tegi ettepaneku, et kohtunik tooks korraldajaga suheldes senisest selgemalt vilja,
millised tema tdahelepanekud tulenevad reglemendist v3i on vdistluse labiviimiseks kindlasti vajalikud
nouded ning millised on soovituslikud ettepanekud vdistluse paremaks korraldamiseks. See aitaks
korraldajal mdista, millised muudatused tuleb kindlasti ellu viia ja milliste puhul on vdimalik l1dhtuda
olemasolevatest vdimalustest.



Kohtuniku pdhifookus peab olema vdistluse sportliku poole kontrollimisel. Kohtuniku lilesanne on
aidata tagada korrektne juhend ja reeglite jargimine, kontrollida sportlikke kiisimusi ning anda EJL-ile
vOistlusjargse raporti kaudu tagasisidet. Korralduslik vastutus jaab korraldajale.

Samuti leiti, et peakohtunik ja korraldaja vGiksid enne voistlust selgemalt |dbi radkida ootused,
Glesanded ja prioriteedid. See aitaks valtida olukorda, kus kohtunik ja korraldaja télgendavad nduete
olulisust erinevalt voi kohtunik tegeleb kiisimustega, mis kuuluvad eelkdige korraldaja vastutusalasse.

Uhine seisukoht oli, et peakohtunik v&iks enne vdistlust korraldajaga |dbi rddkides selgelt eristama
kohustuslikke ndudeid soovituslikest ettepanekutest.

6. Professionaalsed standardid

Arutati

Arutati kohtuniku professionaalset kaitumist koolitustel ja vdistlustel, sealhulgas alkoholi tarvitamist.
Leiti, et kohtunik esindab oma rollis nii Kohtunike Kogu kui ka EJL-i ning peab olema vdistlusel
toovoimeline ja professionaalne.

Uhine seisukoht oli, et kohtunik ei tohi vdistlusiilesandeid taita alkoholi m&ju all ega jadknihtudega.

7. Kohtunike koolituste korraldus ja kulud

Arutati

Lepiti kokku pShimdottes, et EJL vahendab kohtunike koolitusega otseselt seotud pdhjendatud kulud.
Koolitusega mitteseotud lisategevused, naiteks sauna kasutamine, ei kuulu EJL-i poolt vahendavate
koolituskulude hulka.

8. Aasta kohtunik ja aasta noorkohtunik

Arutati

Tapsustati aasta kohtuniku ja aasta noorkohtuniku tunnustamise péhimdtete muutmise protsessi.
2026. aastal tunnustatakse nii aasta kohtunikku kui ka aasta noorkohtunikku. Edaspidiseks
koostatakse eraldi kohtunike tunnustamise siisteem/juhend, mida saab vajadusel muuta KK juhatuse
otsusega, ilma et iga muudatus eeldaks KKJ tldkoosoleku otsust.

Lepiti kokku, et KKJ esitab 2026. aasta parima kohtuniku ja parima noorkohtuniku kandidaadid EJL-ile
10. oktoobriks. Uus tunnustamise juhend valmistatakse ette 2026. aasta I6puks, et seda saaks
rakendada jargmisest hooajast.

9. Protestide esitamise digus

Arutati

Arutati olukorda nooremates vanuseklassides, kus treener ei pruugi kdigil vdistlustel kohal olla ning
lapsevanemal puudub praegu vdimalus protesti esitada. Paevakorras oli ettepanek véimaldada UCI
punkte mitte andvates vanuseklassides protesti esitada ka lapsevanemal.

Leiti, et protesti esitamise &igus ei peaks olema automaatselt igal lapsevanemal. Uks vdimalik
lahendus on, et klubi maarab eelnevalt konkreetse esindaja, kellel on digus klubi sportlaste nimel
protest esitada. Samas leiti ka, et protesti esitamise Oigus peaks olema seotud EJL-i litsentsi



olemasoluga. Protesti vOiks esitada litsentsi omav sportlane, treener v6i muu sportlast esindav isik.
Noorsportlase puhul voib selleks olla ka lapsevanem, eeldusel et tal on kehtiv EJL-i litsents.

Uhine seisukoht oli, et protesti esitamise digus peab olema litsentsi omaval isikul; lapsevanemaks
olemine iseenesest protesti esitamise digust ei anna.

10. Sportlaste voistlusriietus

Arutati Eesti meistrivoistlustel osalevate erasditjate ning EJL-i liikkmeskonda mittekuuluvate klubide
sportlaste voistlusriietuse ndudeid. Kisimus tekkis eelkdige sellest, millises riietuses vdib sportlane
EMV-| osaleda ning kuidas kajastada tema klubilist kuuluvust vdistluse protokollis.

Leiti, et EJL-i vaatest kasitletakse EJL-i liikkmeks mitteoleva klubi sportlast Eesti meistrivdistlustel
sisuliselt eraséitjana, kuna tema klubi ei ole registreeritud EJL-is ega UCl-s. Samas ei pea selline
sportlane voistlema eraldi neutraalses voi ilma klubitunnusteta riietuses, vaid véib kanda oma klubi
vOistlusriietust. EMV regulatsiooni moistes kasitletakse sellist riietust neutraalse voistlusriietusena.

Kuna tegemist ei ole EJL-i liikkmesklubiga, ei kajastata selle klubi nime Eesti meistrivGistluste
protokollis sportlase klubina.

Samuti peeti vajalikuks sOnastada vdistlusriietuse nduded regulatsioonides liheselt, et oleks selge,
millised reeglid kehtivad EJL-i liikmesklubide sportlastele, mitteliikmesklubide sportlastele ja
erasoitjatele.

Otsustati, et 2027. aasta regulatsioonides tdpsustatakse Eesti meistrivdistluste vdistlusriietuse
noudeid. EJL-i liikmeks mitteoleva klubi sportlast kasitletakse EMV-| eraséitjana, kuid tal on lubatud
voistelda oma klubi riietuses, mida kasitletakse neutraalse vdistlusriietusena. Mitteliikmesklubi nime
Eesti meistrivdistluste protokollis ei kajastata.

9. Kohtunike riietus
Arutati kohtunikele Uhise riietuse tellimist. EJL saab vajadusel aidata tellimuse korraldamisel, kuid
esmalt selgitab KKJ valja kohtunike huvi ning soovitud riideesemed.

10. Kohtunike té6iilesannete tditmine ja kontroll

Transtariga seotud juhtumi naitel arutati olukorda, kus korraldaja soovib véistlust |abi viia EJL ja UCI
reeglite jargi, aga samal ajal kohapealne ressurss seda ei véimalda. Toodi vilja, et 3. kategooria
vOistlusel on kohtunik sageli vistlusel Uksi ning tal ei ole teiste kohtunikutilesannete kérval voimalik
tehnilist kontrolli iseseisvalt labi viia.

Arutati, kuidas sellistes olukordades oleks voimalik nGutud kontroll siiski korraldada. Leiti, et kohtunik
vOiks enne voistlust korraldajaga labi radkida, kas korraldaja saab leida inimese, kes aitab llekannete
kontrolli 1abi viia. See vBimaldaks kontrolli korraldada ka olukorras, kus kohtunikul endal puudub
selleks kohapeal vajalik ressurss.



Uhine seisukoht oli, et 3. kategooria vdistlustel tuleb ldhtuda paindlikult vistluse tegelikest

vOimalustest ning korraldaja soovil plitiavad kohtunik ja korraldaja koostods leida lahenduse

tlekannete kontrolli Iabiviimiseks.

11. KKJ tagasiside EJL biiroole
Leiti, et sarnaseid KKJ juhatuse ja EJL bliroo Gmarlauakohtumisi tasub jatkata regulaarselt. EJL bliroo
vOiks esitada kohtumise kuupaeva ja kes saab see osaleb.

Jargmiseks ajas planeeritakse jaanuari 2027.

Kokkulepitud jargmised tegevused

Koosolekul lepiti kokku jargmised edasised tegevused:

KKJ koondab valispraktikast huvitatud kohtunikud ning edastab sobivad kandidaadid EJL-ile.
EJL aitab vajadusel leida praktikavdimalusi ja kontakte valisvdistlustel.

EJL koostoos KKJ-ga tdpsustab 2027. aasta vdistlusreglemendis 3. kategooria vdistlustel
kohtunike kasutamise p6himaotteid.

EJL ja KKJ tootavad vélja lihtsa vdistlusjargse tagasisidevormi korraldajatele kohtunike t60 ja
koost66 kohta.

KKJ koostab EJL-i kodulehe alamlehe ,Kuidas saada kohtunikuks?“ sisu. EJL lisab valminud
info kodulehele.

EJL tadpsustab 2027. aasta regulatsioonides EMV vdistlusriietuse ndudeid, sealhulgas EJL-i
mitteliikmesklubide sportlaste vistlusriietuse ja protokollis kajastamise p6himaotteid.

KKJ uurib kohtunikelt huvi Ghise kohtunikuriietuse ning soovitud riideesemete vastu. Huvi
olemasolul aitab EJL tellimuse korraldamisega.

KKJ esitab 2026. aasta parima kohtuniku ja parima noorkohtuniku EJL-ile hiljemalt 10.
oktoobriks 2026.

KKJ koostab 2026. aasta |Gpuks aasta kohtuniku ja aasta noorkohtuniku tunnustamise
juhendi.



