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Osalejad

Jarelkasvu tooriihma liikmed vastavalt registreerimisele.

Paevakord
1. Jarelkasvu tooriihma kiisimustiku tulemuste kokkuvdte.
2. Treenerite abipersonali (abitreeneri) siisteemi arendamise voimalused.
3. Noorte voistlussiisteemi ja vdistluskalendri arendamine.
4. Edasised tegevused.

1. Jarelkasvu toorithma kiisimustiku tulemuste kokkuvote

Koosoleku juhataja avas tooriihma kolmanda koosoleku ning tutvustas enne koosolekut labi viidud
kisimustiku tulemusi. Selgitati, et kiisimustiku eesmark oli koguda to6riihma liikmete hinnanguid
Eesti jalgrattaspordi jarelkasvu peamiste kitsaskohtade ning véimalike lahenduste kohta. Kuigi
vastanute arv jai tagasihoidlikuks, sisaldasid vastused mitmeid sisulisi ettepanekuid, mis annavad hea
aluse tooriihma edasiseks tegevuseks.

Arutelu kaigus réhutati, et Eesti jalgrattaspordi jarelkasvu probleemid ei ole seotud Uksikute
tegevuste voi voistlustega, vaid moodustavad tervikliku stisteemi. Noorte kaasamine, nende
motiveerimine, treenerite jarelkasv ning klubide vdimekus on omavahel tihedalt seotud ning vajavad
Uhist kasitlemist.

Leiti, et toorihma tlesanne ei ole lGksnes probleemide kirjeldamine, vaid eelkdige praktiliste
ettepanekute viljato6tamine Eesti Jalgratturite Liidu juhatusele. Arutelu kdigus peeti oluliseks, et
edaspidised ettepanekud oleksid realistlikud, Eesti tingimustele sobivad ning toetaksid klubide
igapaevast tegevust.

Samuti rohutati vajadust vaadata noorsportlase arengut tervikuna — alates esimestest treeningutest
kuni tippspordi voi elukestva harrastuseni. Seetdttu peeti oluliseks, et kdik jargnevad arutelud

lahtuksid eelkdige sportlase arenguteest, mitte Gksikutest administratiivsetest muudatustest.

Peamised seisukohad

kiisimustiku tulemused kinnitavad seniseid tdahelepanekuid Eesti jalgrattaspordi jarelkasvu

probleemidest;

e peamised vidljakutsed on treenerite nappus, noorte motiveerimine ning klubide
jatkusuutlikkus;

e lahendused peavad olema praktilised ning toetama klubide igapaevast tegevust;

e jarelkasvu arengut tuleb kasitleda Uhtse slisteemina, kus treeningud, vdistlused ja treenerite

t66 moodustavad terviku.



Jareldus

Arutelus tOsteti esile vajadus toetada treenerite jarelkasvu, vahendada treenerite té6koormust ning
luua klubides tugevam tugivorgustik.

2. Treenerite abipersonali siisteemi arendamise voimalused

Teise pdevakorrapunkti raames kasitleti vimalust kujundada Eesti jalgrattaspordis treeneri kdrval
tegutsev abipersonali siisteem. Arutelu eesmark oli hinnata, kas senise treenerisiisteemi kdrvale
oleks otstarbekas luua lihtsam ja paindlikum vdimalus kaasata lapsevanemaid, endisi sportlasi ning
teisi vabatahtlikke klubide igapdevase tegevuse toetamiseks.

Arutelus margiti, et paljudes klubides kasutatakse juba praegu aktiivselt lapsevanemate abi
treeningute ja voistluste korraldamisel. Praktika naitab, et selline koost66 toimib hasti juhul, kui
vastutus jaab treenerile ning Glesanded on selgelt kokku lepitud.

Samas jouti Ghisele seisukohale, et tiksnes uue kutsekategooria loomine ei lahenda Eesti
jalgrattaspordi peamist probleemi. Suurimaks valjakutseks peeti hoopis motiveeritud inimeste
vahesust ning raskusi leida inimesi, kes oleksid valmis regulaarselt panustama noortetodsse. Samuti
rohutati, et vabatahtlike kaasamine peab olema véimalikult lihtne ega tohi suurendada klubide
halduskoormust.

Arutelu kdigus t6id mitmed t66rihma lilkmed praktilisi naiteid oma klubide tegevusest, kus
lapsevanemad ja vanemad sportlased aitavad treeninguid ning vdistlusi korraldada ka ilma ametliku
kutseta. Sellest jareldati, et toimiv koost66 soltub eelkdige klubikultuurist, treeneri juhtimisest ning
vabatahtlike motiveerimisest, mitte tdiendavate regulatsioonide loomisest.

Rando Marten Evendi juhtis tahelepanu sellele, et noorte arenguteel tuleb sailitada treeneri
vastutus ning tagada, et vGimalike abipersonali rollide loomisel ei tekiks olukorda, kus juhendamine
toimub ilma piisava ettevalmistuse ja vastutuseta. Tema hinnangul peab iga uus lahendus toetama
olemasolevat treenerististeemi, mitte seda asendama. Samuti pidas ta oluliseks, et kavandatavad
muudatused oleksid praktiliselt rakendatavad Eesti klubide igapdevases tegevuses.

Jaan Veeranna jagas praktilist kogemust klubit6ost, tuues naiteks olukorra, kus lapsevanemad ja
vanemad sportlased aitavad treeningute labiviimisel ning igapdevases tegevuses ka ilma ametliku
kutseta. Tema hinnangul toimib selline koost66 hasti juhul, kui vastutus jaab treenerile ning tegevus
toimub labimdeldult ja kokkulepitud pohimdotete alusel. See kinnitas tooriihma seisukohta, et
vabatahtlike kaasamine on oluline, kuid selle eelduseks on tugev klubikultuur ja selge rollijaotus.

Toetati motet, et abipersonal voiks tegutseda treeneri juhendamisel ning aidata kaasa treeningute ja
vOistluste korraldamisel, kuid vastutus peab jaama kvalifitseeritud treenerile.

Peamised seisukohad
e uue kutsetaseme loomine Uksi ei lahenda treenerite puudust;
e suurem vajadus on motiveeritud inimeste leidmiseks;
e vabatahtlike ja lapsevanemate panust tuleb rohkem vaartustada;

e lahendused peavad olema klubikesksed, mitte biirokraatlikud.

Jareldus



Toorihm peab vajalikuks jatkata vGimalike motiveerimismeetmete ja abipersonali kaasamise mudeli
valjatodtamist.

3. Noorte voistlussiisteemi ja voistluskalendri arendamine

Koosoleku kdige pdhjalikum arutelu keskendus noorte vdistlussiisteemile ning sellele, kuidas
olemasolev kalender toetab noorsportlaste arengut.

Leiti, et praegune slisteem ei arvesta alati noorte erinevat arengutaset ning vaikese osalejate arvu
tottu jaab konkurents sageli ebapiisavaks. Arutati vdimalusi muuta voistlused motiveerivamaks ning
pakkuda erineva vbimekusega noortele sobivamat arengukeskkonda.

Esitati ettepanek kujundada kuni U16 vanuseklassides vGistlemine tugevusgruppide pohiselt,
vOimaldades sportlastel liikuda hooaja jooksul (ihest grupist teise vastavalt arengule. Selline slisteem
suurendaks voistluslikku tasakaalu ning aitaks sailitada motivatsiooni ka hiljem spordiga liitunud
noortel.

Oluliseks peeti ka seda, et kuni U16 vanuseni ei tohiks vdistluste peamine eesmark olla tulemuste
saavutamine. Esikohale seati tehniliste oskuste omandamine, motivatsiooni hoidmine, sotsiaalsete
oskuste arendamine ning positiivse spordikogemuse kujundamine. Alles hilisemates vanuseklassides
peaks suurenema tulemuslikkuse ja taktikalise ettevalmistuse osakaal.

Allar Tonissaar ettepaneku kohaselt on vaja taastada vanuseklasside velotuurid ning kujundada
nende imber noorte voistluskalendri pShistruktuur. Selline siisteem looks sportlastele selgemad
eesmargid ning véimaldaks paremini hinnata arengut aastate I6ikes.

Lisaks peeti oluliseks Uhiste laagrite korraldamist, mis toetaksid noorte tehniliste oskuste arengut ja
klubidevahelist koost66d.

Arutelu kaigus rohutati, et noorte vdistlussiisteemi muutmisel tuleb Iahtuda eelkdige noorsportlase
pikaajalisest arengust. Leiti, et vdistluskalender peab pakkuma arenguvéimalusi nii suurema
sportliku ambitsiooniga noortele kui ka neile, kelle eesmérk on eelkdige lilkkumisr66m ja osalemine.

Mihkel Reile t6i valja, et enne uute siisteemide vdi kategooriate loomist tuleb hinnata, kas need
lahendavad tegelikke probleeme voi suurendavad iksnes halduskoormust. Tema hinnangul ei ole
peamine kitsaskoht uute kategooriate puudumine, vaid vajadus leida rohkem inimesi, kes oleksid
valmis noortega regulaarselt tegelema. Samuti réhutas ta, et kuni U16 vanuseni peaks vdistlemise
keskmes olema positiivne sportimiskogemus, tehniliste oskuste areng, sotsialiseerumine ning
motivatsiooni hoidmine, mitte ainult tulemuste saavutamine.

Arutelu I8petuseks réhutati, et Eesti noorte vistlussiisteemi arendamisel tuleks senisest enam
lahtuda sportlase arenguteest ning kujundada vdistluskalender selliselt, et see toetaks liheaegselt nii
oskuste omandamist, motivatsiooni sailitamist kui ka jarkjargulist liikkumist tippspordi suunas. Selleks
peeti vajalikuks anallilsida teiste riikide haid praktikaid ning hinnata nende sobivust Eesti
tingimustes.

Arutelu lildised tahelepanekud
Toorihm leidis, et Eesti jalgrattaspordi jarelkasvu probleemidele ei ole vdimalik leida Ghte kiiret

lahendust. Tulemuseni jdudmiseks tuleb samaaegselt tugevdada treenerite jarelkasvu, toetada
klubisid, arendada noorte vdistlussiisteemi ning suurendada lapsevanemate ja kogukonna kaasatust.



Koiki ettepanekuid hinnati eelkdige selle jargi, kas need aitavad kaasa noorte pikemaajalisele spordis
plsimisele ja kvaliteetse arengukeskkonna loomisele.

Peamised seisukohad

e voistlusslisteem peab toetama pikaajalist arengut;

e kuni U16 vanuseni tuleb keskenduda motivatsioonile, tehnilistele oskustele ja
liikumisrédmule;

e kaaluda tugevusgruppidel péhinevat voistlussiisteemi;

e taastada vanuseklasside velotuuride roll voistluskalendri kesksete siindmustena;

e arendada klubidevahelist koost6od Ghiste laagrite kaudu.

Jareldus

Toorihm peab vajalikuks koostada ettepanekud noorte vGistlussiisteemi uuendamiseks ning
anallisida nende rakendamise véimalusi Eesti tingimustes.

Koosoleku otsused

1. Jatkata tood treenerite abipersonali véimaliku mudeli valjatootamisega.

Koondada ettepanekud noorte voistlussiisteemi ja voistluskalendri uuendamiseks.

3. Too6rihma liikkmed esitavad tdiendavad kirjalikud ettepanekud jargmise koosoleku
ettevalmistamiseks.

N

Edasised tegevused

e tdiendada tooriihma ettepanekuid;

e anallusida teiste riikide haid praktikaid;

e kaasata edaspidi vajadusel teiste spordialade kogemust;
o jatkata koostood klubide ja treeneritega.

Jargmine koosolek

Toorihm leppis kokku korraldada jargmine koosolek 28. juulil 2026. Tapne toimumisaeg ja
paevakord saadetakse tooriihma liikmetele eraldi koos koosolekukutsega.

Lepiti kokku teha ettepanek kutsuda jargmisele koosolekule kilalisesinejaks Vidrik Vaiksaar, et
saada tdiendav vaade harrastusratturite, lapsevanemate ja kogukondliku spordi ootustele ning
arutada nende kogemuste rakendamise voimalusi Eesti jalgrattaspordi jarelkasvustisteemi
arendamisel.



